Gesamtibersicht Gebr. Heinemann Traineeprogramme

Retail Airport und Zentrale Bereiche
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Entwicklung

Retail Airport

Basisphase 1. — 6. Monat Vertiefungsphase 7. — 18. Monat (inkl. Auslandseinsatz und Projekt)

Training off the job

Training Training

Qualitatszirkel ,Fiihrung 1* »Fuhrung 2¢

Training , Projektmanagement*

Feedback
Training on the job Die Planung des Einsatzes in der Vertiefungsphase ist flexibel (9 Monate)
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